ZARZADZENIE Nr OR.0050.1.20.2024
BURMISTRZA SEPOLNA KRAJENSKIEGO
z dnia 26 lutego 2024 r.

w sprawie ustalenia Regulaminu Komisji Konkursowej powolanej do opiniowania ofert
zgloszonych w otwartych konkursach ofert na realizacj¢ zadan publicznych
Gminy S¢polno Krajenskie na rok 2024
w zakresie wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej;
upowszechnianie turystyki i krajoznawstwa;
kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego

Na podstawie art. 15 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2023 r., poz. 571), oraz w zwiazku z Uchwatg Nr
LXI/557/2023 Rady Miejskiej w Sepdlnie Krajeniskim z dnia 25 pazdziernika 2023 r. w
sprawie przyjecia ,,Programu Wspdlpracy Gminy Sepdlno Krajenskie z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok
2024” zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ Regulamin Komisji Konkursowej, stanowigcy zatacznik do niniejszego

zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzgdzenia powierza si¢ Kierownikowi Referatu Spraw Obywatelskich

Urzedu Miejskiego w Se¢pdlnie Krajenskim.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Uzasadnienie

Zgodnie art. 15 ust. 2 a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie (Dz. U. 2023 r., poz. 571) organ administracji publicznej
oglaszajacy otwarty konkurs ofert powotuje komisj¢ konkursowg w celu opiniowania
ztozonych ofert. Komisja konkursowa dziata na podstawie ustalonego regulaminu.

W zwigzku z powyzszym niezbg¢dne jest wydanie niniejszego zarzadzenia.

Sporzadzita: B. Koztowska



Zatacznik

do Zarzadzenia Nr OR.0050.1.20.2024
Burmistrza Sepolna Krajenskiego

z dnia 26 lutego 2024 r.

REGULAMIN KOMISJI KONKURSOWEJ

§ 1. Burmistrz powotuje zarzadzeniem Komisje Konkursows, jako organ doradczy do
opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert, wyznaczajgc przewodniczacego oraz
sekretarza.

§ 2. W sklad Komisji z prawem glosu wchodza, przedstawiciele Burmistrza oraz osoby
reprezentujgce organizacje pozarzgdowe.

§ 3. Komisje konkursowe moga dziala¢ bez udzialu oséb reprezentujacych organizacje
pozarzadowe jesli osoby te:

1) nie wyraza checi udziatu w pracach komisji;

2) nie wezmg udzialu w posiedzeniu komisji konkursowe;;

3) podlegaja wylaczeniu na podstawie art. 15 ust. 2d lub art.15 ust. 2f ustawy.

§ 4. Wpracach Komisji zglosem doradczym mogg uczestniczyé zaproszeni przez
przewodniczacego komisji specjalisci w dziedzinach dotyczacych zadan konkursowych.

§ 5. Czlonkami komisji nie mogg by¢ osoby zwigzane z podmiotami uczestniczgcymi
w otwartym konkursie ofert. W tym celu kazdy cztonek komisji uczestniczacy w postepowaniu
konkursowym zobowigzany jest do ztozenia pisemnego o$wiadczenia, ktorego tres¢ stanowi
zalgcznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

§ 6. W przypadku niezlozenia o$wiadczenia, o ktorym mowa w § 24, czlonek komisji
podlega wykluczeniu z jej prac w zakresie 1 na zasadach okreslonych w dziale I, rozdziale 5
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2023 r.,
poz. 775, z pdzn. zm.).

§ 7. Celem pracy Komisji jest zaopiniowanie zlozonych ofert na realizacje zadan
publicznych oraz przedlozenie Burmistrzowi propozycji wyboru najlepszej oferty lub
najlepszych ofert, majac na uwadze zapewnienie wysokiej jakosci wykonania zadania
publicznego, a w szczegdlnosci dokonanie oceny merytorycznej ztozonych ofert.

§ 8. Do zadan Przewodniczacego komisji nalezy w szczegdlnosci:
1) wyznaczanie terminow posiedzen Komisji,

2) kierowanie pracami Komisji,

3) przedlozenie Burmistrzowi protokotu z prac Komisji,

4) nadzor nad stosowaniem niniejszych zapisow.

§ 9. Do zadan Sekretarza komisji nalezy w szczegdlnosci:



1) przygotowanie dokumentacji na potrzeby komisji konkursowej, w tym:

a) listy obecnosci,

b) os’wiadézeﬁ, o ktérych mowa w § 5,

c) kart oceny ofert, ktorej wzér stanowi zatacznik nr 2 do niniejszego regulaminu.
2) sporzadzenie protokotu z prac Komisji.

§ 10. 1. Do zadan Cztonkéw komisji nalezy w szczegdlnosci:

1) znajomo$¢ i prawidlowe stosowanie zasad i procedur regulujgcych zlecanie zadan oraz
sporzgdzania oceny ofert,

2) aktywne uczestnictwo w posiedzeniach Komisji,
3) zapoznanie si¢ ze zlozonymi ofertami oraz dokonanie ich rzetelnej analizy 1 oceny,

4) nieudostgpnianie osobom nieuprawnionym informacji zawartych w dokumentach
przedktadanych przez uprawnione podmioty oraz z prac komisji konkursowej,

5) wykonanie czynnosci powierzonych przez Przewodniczacego, a zwlaszcza doktadne
sprawdzenie ofert.

2. Uczestnictwo w pracach Komisji odbywa si¢ w ramach obowigzku stuzbowego
aw przypadku przedstawicieli organizacji pozarzadowych lub podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy jest nieodplatne.

§ 11. Po uptywie terminu skladania ofert, wyznaczony przez Burmistrza Pracownik
Referatu Spraw Obywatelskich Urzedu Miejskiego w Sgpdlnie Krajenskim dokonuje oceny
formalnej ztozonych w konkursie ofert.

§ 12. W ramach oceny formalnej potwierdza si¢ spetnienie wymogéw formalno-prawnych
przez oferenta oraz ofertg, okreslonych w ustawie, przepisach wykonawczych do ustawy
oraz ogloszeniu konkursowym. Niespelnienie ktoregokolwiek z kryteriow formalnych,
powoduje negatywna oceng formalna oferty. Bledy formalne nie podlegajg korektom ani
uzupelnieniom.

§ 13. Oferta, ktéra uzyskata negatywna ocen¢ formalna nie podlega dalsze; procedurze
oceny merytorycznej przeprowadzanej przez Komisje, co skutkuje odrzuceniem oferty na
etapie oceny formalnej.

§ 14. Po dokonaniu oceny formalnej odpowiedzialny za jej dokonanie pracownik
przekazuje Komisji ztozone w konkursie oferty wraz z wypetniong czgscig I karty oceny
oferty.

§ 15. Posiedzenie Komisji odbywa si¢ w wyznaczonym przez Przewodniczacego terminie,
nie pozniejszym niz okreslony w ogloszeniu otwartego konkursu ofert termin
rozstrzygniecia konkursu.

§ 16. Komisja obraduje w obecnosci przynajmniej potowy jej sktadu, é cztonkowie swoja
obecnosé na kazdym posiedzeniu potwierdzaja na liscie obecnosci.

§ 17. Dokonujac oceny merytorycznej Komisja bierze pod uwagg wezesniej ustalone
kryteria w ogloszeniu konkursowym oraz kryteria okreslone w art. 15 ustawy zgodnie z
kartg oceny oferty (II czgs¢).



§ 18. Decyzje Komisji podejmowane sg wickszoscig glosow. W przypadku réwnej liczby
gloséw decyduje glos Przewodniczacego.

§ 19. Komisja moze zaproponowaé przyznanie nizszej niz wnioskowana kwote dotacji w
stosunku do ofert ocenionych pozytywnie.

§ 20. Z prac Komisji sporzadza si¢ protokol, ktory dla swojej waznosci jest podpisywany
przez wszystkich cztonkow komisji obecnych na posiedzeniu.

§ 21. Protokoét z prac Komisji zawiera m.in. wykaz wszystkich ztozonych ofert w ramach
poszczeg6lnych zadan konkursowych ze wskazaniem:

1) pelnej nazwy oferenta,

2) nazwy zadania publicznego,

3) proponowanej kwoty dotacji przez oferenta,

4) informacji o pozytywnej badZ negatywnej ocenie formalnej oferty,

5) informacji o pozytywnej badz negatywnej ocenie merytorycznej,

6) proponowanej przez komisje wysokosci dotacji.
§ 22. Komisja Konkursowa opiniuje wnioski ztozone w otwartych konkursach ofert
1 przedkltada Burmistrzowi swoje stanowisko w tej sprawie w formie protokotu. W
przypadku braku zgodnosci wszystkich stron uczestniczgcych w posiedzeniu Komisji,

informacja o tym jest przekazywana Burmistrzowi celem podjecia ostatecznej decyzji w
sprawie rozstrzygniecia otwartego konkursu ofert.

§ 23. Burmistrz rozstrzyga konkurs w formie wydania zarzadzenia.

§ 24. Obsluge organizacyjng spotkan Komisji Konkursowej oraz archiwizacje jej
dokumentéw zapewnia Urzad Miejski w Sepdlnie Krajenskim.



Zatacznik nr 1
do Regulaminu Komisji Konkursowej

Dotyczy:

Otwartego(-ych) konkursu(-6w) ofert

w zakresie: wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej;
upowszechnianie turystyki i krajoznawstwa;
kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i dziedzictwa narodowego

Oswiadczenie czlonka Komisji Konkursowej

Imie 1 nazwisko

Oswiadczam, ze:
1. Nie jestem zwigzany(a) poprzez cztonkostwo, wolontariat, a takze udzial we wtadzach
podmiotéw sktadajacych oferty w ww. konkursie.
2. Nie pozostaje w takim stosunku prawnym lub faktycznym z podmiotami biorgcymi

udziat ww. konkursie, ktory moze budzi¢ uzasadniong watpliwos¢, co do mojej
bezstronnosci podczas opiniowania ofert.

Sepolno Krajenskie dnia

podpis skladajacego oswiadczenie



Zatgcznik nr 2

do Regulaminu Komisji Konkursowej

KARTA OCENY OFERTY

Konkurs w
zakresie:

Nazwa
oferenta:

Nazwa
zadania:

Cze¢sé¢ I — wypelnia wyznaczony pracownik

Lp. Kryteria oceny Ocena:
Tak/Nie
1 Oferent jest uprawniony do udziatu w konkursie
2 Oferta zostata ztozona na wiasciwym formularzu
3 Oferta zostata ztozona w terminie okreslonym w ogloszeniu
4 Oferta zostata podpisana przez osobg lub osoby uprawnione do
sktadania o$wiadczen woli w imieniu oferenta
5 Zgodnos¢ oferty z zadaniami wyszczegolnionymi w ogloszeniu
konkursowym
6 Oferta jest ztozona na zadanie, ktdrego realizacja jest zgodna z celami
zawartymi w KRS lub innym dokumencie regulujgcym dziatanie
oferenta
7 Zostatly ztozone wszystkie wymagane zatgczniki
8 Wymogi formalne dotyczace zalgcznikdéw
- oryginalno$¢ lub potwierdzenie zgodnosci z oryginatem
- podpisy 0s6b upowaznionych
9 Inne zgodne z ogloszeniem konkursu
- kompletno$¢ wypelnienia wszystkich pdl oferty

Oferta spelnia/nie spetnia* kryteriow oceny formalnej i moze/nie moze* zosta¢ poddana ocenie
merytorycznej.

DOKUMENTACIJE SPRAWDZIL:

DATA 1 PODPIS PRACOWNIKA
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Cze$¢ IT — wypelnia Komisja Konkursowa

Lp. Kryteria oceny Ocena:
1. | mozliwos$¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta, pozytywna/
negatywna
2. | budzet zadania: kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego, w. pozytywna/
tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania, negatywna
3. | proponowana jakosci wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy pozytywna/
udziale ktorych bedzie realizowane zadanie publiczne, negatywna
4. | w przypadku wsparcia realizacji zadania publicznego uwzglednienie pozytywna/
planowanego przez oferenta udziatu $rodkéw finansowych wtasnych negatywna
lub $rodkéw pochodzacych z innych zrodet na realizacjg zadania
publicznego, nie dotyczy
5. | uwzglednienie planowanego przez oferenta wktadu rzeczowego, pozytywna/
osobowego, w tym $wiadczen wolontariuszy i pracy spotecznej negatywna
cztonkow,
nie dotyczy
6. | w przypadku organizacji, ktore realizowaty zadania zlecone w latach pozytywna/
poprzednich analiza i ocena tych realizacji przy uwzglednieniu negatywna
rzetelnosci i terminowosci oraz sposobu rozliczenia otrzymanych na
ten cel srodkow. nie dotyczy

Komisja konkursowa proponuje:

[] przyznaé dofinansowanie
Proponowania wysokos¢ dofinansowania:

Uwagi (informacje o zmianach wysokosci dofinansowania w pordwnaniu z oferta

[] nie przyzna¢ dofinansowania

Uwagi Czlonkow Komisji — uzasadnienie oceny oferty:

Podpisy cztonkéw komisji:
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