
Protokół Nr 16/2025

z posiedzenia Komisji Rewizyjnej Rady Miejskiej w Sępólnie Krajeńskim
w dniu 10 września 2025r.

W posiedzeniu udział wzięli członkowie Komisji wg załączonej listy obecności
(załącznik nr l do protokołu) oraz zaproszeni goście:

1. Sekretarz Gminy - Dariusz Wojtania;
2. Dyrektor Zakładu Obsługi (światy Samorządowej - Agnieszka Seydak;
3. Dyrektor Centrum Usług Społecznych - Izabela Fróhlke.

Posiedzenie otworzył Przewodnicz4cy Komisji Pan Robert Sieg, który po powitaniu
zebranych zaproponował następujący jego porządek:

1. Otwarcieposiedzeniaiprzyjęcieporządku;
2. Zatwierdzenie protokołu z poprzedniego posiedzenia Komisji;
3. Analiza wydatkowania środków przez Centrum Usług Społecznych za 2024r.;
4. Analiza osiągnięć roku szkolnego 2024/25 oraz analiza zasadności przyznawania

stypendiów, nagród i wyróżnień dla uczniów za osiągnięte wyniki w nauce, a także
za osiągnięte wyniki sportowe;

5. Wolnewnioskiizakończenie.

W/w porz4dek posiedzenia przyjęto jednogłośnie.

Ad.2. Komisja zatwierdziła jednogłośnie protokół ze swo3ego poprzedniego posiedzenia
w miesiącu sierpniu 2025r.

Ad.3. Dyrektor Centrum Usług Społecznych przedstawiła Komisji infornnację w
zakresie wydatkowania środków przez Centrum Usług Społecznych za 2024r.
(za%cznik nr 2 do protokołu). Zaznaczyła, że złoży wniosek do projektu budżetu gminy
o odświeżenie elewacji starej części budynku, aby dostosować kolorystykę do nowej
części, a także o remont schodów i cokołów. Zwróci się także o umiej scowienie barierek
prowadzących do COM. Odnośnie budżetu COM za 2024r. poinformowała, że wynosił
on około 27 mln. zł., zadań corocznie przybywa w roku bież4cym budżet wynosi już
około 30 mln. zł., z którego realizuje się 60% zadań zleconych przy 40% -ach zadań
obowiązkowych gminy. Podkreśliła, ze poprzez przekształcenie w CUS wprowadzono
9 nowych usług dla mieszkańców, przy jednoczesnych staraniach o pozyskiwanie
środków zewnętrznych na ich realizacj«;. Ponownie zwróciła na problem starzejącego
się społeczeństwa, jest zapotrzebowanie na coraz większ4 ilość świadczonych usług
opiekuńczych. Podkreśliła problem ze znalezieniem opiekunów prawnych dla osób
ubezwłasnowolnionych. Poinformowała również, że CUS jest partnerem w pro.iekcie z
Bydgoskim Zakładem Doskonalenia Zawodowego o utworzenie Domu Dziennego
Pobytu dla 25 osób w pomieszczeniach nad placówką ZUS.
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Pan Sieg zapytał o kwotę 314tyszl. przeznaczone na zadania z zakresu administracji
rządowej. Dyrektor CUS odpowiedział, że jest to zwrot z funduszu alimentacyjnego.
Pani Wirkus zapytała o zatrudnienie opiekunek, ile osób jest zagrożonych utratą pracy
po zakończeniu dofinansowania z Powiatowego Urzędu Pracy. Dyrektor CUS
odpowiedziała, że nie jest w stanie odmówić wsparcia i pomocy osobom, które tego
potrzebują. W związku z tym kosztem pracowników dotrudnia osoby. Pani Wirkus
zapytała, czy Dyrektor wnioskowała o zwiększenie etatów. Dyrektor CUS
odpowiedziała, że jej obowiązkiem jest zapewnienie podstawowych usług
mieszkańcom, sama podejmuje decyzje jeśli chodzi o zatrudnienie. W zakresie usług
opiekuńczych wspomaga się asystenturą osobistą i opieką wytchnienową, gdyby nie to
to opiekunek byłoby pięćdziesiąt, dlatego cały czas mówi o problemach z osobami
starszymi, ten problem będzie narastał. Pan Sieg zapytał, czy istnieje docelowo w
przyszłości zagrożenie relacji ilości zatrudnionych opiekunek, godziny, nadgodziny do
zapotrzebowania na usługi opiekuńcze. Dyrektor CUS odpowiedziała, że obserwuje na
bież4co ten zakres, już obecnie są problemy. Jej zdaniem jednak nie można oszczędzać
na zatrudnieniu osób, które świadczą usługi na rzecz drugiego człowieka. Pan Sieg
zapytał o działanie COM. Dyrektor CUS odpowiedziała, ze żałuje, iż nie jest to miejsce
na 50 osób, jest to wspaniałe miejsce, gdzie osoby mogą zacz4ć prawidłowo
funkcjonować.

Komisja, po dokonaniu analizy nie wniosła zastrzeżeń do przedstawionej informacji.

Ad.4. Dyrektor Zakładu Obsługi Oświaty Samorz4dowej przedstawiła Komisji
informację w zakresie procedury przyznawania stypendiów, nagród i wyróżnień oraz
propozycje ich przyznania za rok szkolny 2024/25 (za%cznik nr 3 do protokołu).
Nadmieniła, że stypendia, przyznaje Burinistrz na wniosek Komisji Stypendialnej, a
nagrody i wyróżnienia Komisja w takim samym składzie. Do dnia 15 lipca wp%nę'ry w
tej sprawie wnioski ze szkół, a w dniu 28 sierpnia odbyły się dwie wskazane Komisje.
Wszystkie z 75 złożonych wniosków o przyznanie stypendiów spełni§ wnioski
formalne, natomiast spośród 79 wniosków o nagrody i wyróżnienia 12 zostało
odrzuconych z powodu braku spełnienia tych wymogów. Dodała, że kwestią do
dopracowania ?iest przyznawanie nagród i wyróżnień dla drużyn, zdarzało się bowiem,
że w ich skład wchodziły dzieci przedszkolne, a ich nagradzania regulamin nie
przewiduje. Zaznaczyła, że do dopilnowania jest terminowość oraz merytoryka
składanych wniosków. Komisja zwróciła uwagę na fakt braku wniosków
stypendialnych ze szkoły Podstawowej w Wałdowie i ma% liczbę wniosków ze Szkoły
Podstawowej w Zalesiu. Dyrektor ZOOS powiedziała, że zwróciła się o dyrektorów tych
szkół o przedstawienie wyników poszczególnych uczniów.

Komisja, po dokonaniu analizy, nie wniosła zastrzeżeń do przedstawionej informacji.

2



Ad.5 W wolnych wnioskach poruszono następujące sprawy:

- Pan Sieg, w nawiązaniu do wniosku mieszkańca zawartego w piśmie dotyczącego
niepublikowanych protokołów z kontroli w Urzędzie Miejskim zwrócił się do
Sekretarza Gminy o przekazanie informacji w tej sprawie. Sekretarz Gminy
poinformował, że wszystkie protokoły z kontroli przeprowadzonych przez Najwyższą
Izbę Kontroli i Regionalną Izbę Obrachunkową zostały opublikowane w Biuletynie
Informacji Publicznej, jest obowiązek takiej publikacji, istnieje bieżąca i archiwalna
strona BIP. Sekretarz Gminy w odniesieniu do wniosku mieszkańca zasugerował, ze
mogło mu chodzić o protokoły z takich kontroli, które zlecała Komisja Rewizyjna. W
tym zakresie nie przypomina sobie takich zleceń, co potwierdził protokolant.

- Komisja postanowiła, że wystąpi do Burmistrza z wnioskami o poparcie potrzeb
finansowych jednostek na 2026r. zgłaszanych podczas przeprowadzanych w tym roku
przez Komisję kontroli, w tym zgłoszonych dzisiaj przez Dyrektora Centrum Usług
Społecznych.

Po wyczerpaniu porz4dku obrad Przewodnicz4cy zakończył posiedzenie.

Komisja Rewizyjna w składzie:

1. RobertSieg -Przewodniczący

2. Ksenia Wirkus - Zastępca Przewodniczącego

3. Dariusz Pieczywek - Członek

4. Tobiasz Świniarski - Członek

5. PiotrWarmiński -Członek
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