Protokol Nr 9/2025
z posiedzenia Komisji Rewizyjnej Rady Miejskiej w Sepolnie Krajefiskim
w dniu 8 stycznia 2025r. '

W posiedzeniu udziat wzigli cztonkowie Komisji wg zalaczonej listy obecnosci (zalgcznik nr 1
do protokotu) oraz zaproszeni goscie:

1. Dyrektor Zaktadu Obstugi Oswiaty Samorzadowej — Zbigniew Tymecki;
2. Pracownik Zakladu Obstugi Oswiaty Samorzadowej — Malgorzata Szczukowska;
3. Pracownik Zakladu Obslugi Oswiaty Samorzadowej — Maria Chmielewska.

Posiedzenie otworzyl Przewodniczacy Komisji Pan Robert Sieg, ktoéry po powitaniu
zebranych zaproponowat nastepujacy jego porzadek:

1. Otwarcie posiedzenia i przyjecie porzadku;

2. Zatwierdzenie protokotéw z dwoch poprzednich posiedzen Komisji;

3. Analiza zatrudnienia w placowkach o$wiatowo — wychowawczych oraz analiza
wynagrodzen uzyskiwanych przez pedagogéw na poszczegélnych stopniach awansu
zawodowego;

4. Opracowanie sprawozdania z prac Komisji za 2024r.;
5. Zatwierdzenie protokotéw z dwéch poprzednich posiedzen Komisji;
6. Wolne wnioski 1 zakonczenie.

W/w porzadek posiedzenia przyjeto jednoglosnie.

Ad.2. Komisja zatwierdzita jednoglosnie protokoty ze swoich dwdch poprzednich w miesiacu
grudniu 2024r.

Ad.3. Pani Szczukowska przedstawila Komisji informacje w zakresie zatrudnienia
pracownikéw niepedagogicznych w placbwkach o$wiatowych (zatacznik nr 2 do protokotu).
Dodala, ze jesli chodzi o wynagrodzenia w/w pracownikéw to wyplacono 8 nagrod
jubileuszowych oraz trzy odprawy emerytalne. Zaznaczyla, Ze pensje pracownikow
niepedagogicznych sg ustalane na podstawie rozporzadzenia w sprawie zasad wynagradzania
pracownikéw samorzadowych. Pan Sieg poréwnujac zeszloroczng informacje stwierdzil, ze
zatrudnienie spadto o 2 etaty (2 osoby). Dyrektor ZOOS powiedziat, ze kwestig dyskusyjna jest
zatrudnianie w ramach budzetu szkét pracownikow przeprowadzajacych dzieci przez jezdnie.,
zwlaszcza tych pracujgcych w oddaleniu od szkoty. Pan Sieg zapytal, kto zdecydowal o
zatrudnieniu takich oséb w ramach budzetu o§wiaty. Dyrektor ZOOS odpowiedzial, ze jest to
decyzja gminy. Zaznaczyl, ze przez dtugi czas tych pracownikéw zatrudniala wlasnie gmina,
potem scedowano to na szkoty.

Pani Chmielewska przedstawita Komisji informacje w zakresie $rednich wynagrodzen
nauczycieli uzyskiwanych na poszczegolnych stopniach awansu zawodowego oraz w sprawie
zatrudnienia nauczycieli i wyplaconych im $wiadczen (zatgcznik nr 3 i nr 4 do protokotu).
Poinformowata, ze wszyscy nauczyciele w 2024r. w skali gminy wuzyskali $rednie
wynagrodzenie wymagane ustawg, a nawet je przekroczyli. Dodata, ze gdyby érednie
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wynagrodzenie nie zostalo osiggniete to organ prowadzacy bylby zobowigzany wyplaci¢
nauczycielom do dnia 31 stycznia jednorazowy dodatek uzupelniajgcy w wysokosci
brakujacych kwot. Zaznaczyla, ze $rednie wynagrodzenie jest ustalane po zsumowaniu
zarobkéw wszystkich nauczycieli na poszczegdlnym stopniu awansu zawodowego i po ich
podziale na poszczegélne etaty. Dlatego tez nie kazdy z nauczycieli w poszczego6lnej grupie
awansu zawodowego zarobi kwote $redniego wynagrodzenia. Dyrektor ZOOS dodal, ze
pojecie sredniego wynagrodzenia zostalo wprowadzone w 2008r., od tego czasu na terenie
naszej gminy zawsze zostalo ono osiggnigte. Pani Chmielewska poinformowata, ze do
$redniego wynagrodzenia sg wliczane takze wszelkiego dodatki, jak réwniez nagrody 1 odprawy
emerytalne. Pan Sieg poréwnujgc zeszloroczng informacje stwierdzil, ze zatrudnienie
nauczycieli dyplomowanych spadlo o 6 etatow.

K omisja przyjeta przedstawione informacje do wiadomosci

Ad.4. Komisja opracowala i zatwierdzita jednogto$nie sprawozdanie ze swoich prac za 2024r.
(zatgcznik nr 5 do protokotu).

Wobec braku wolnych wnioskéw, po wyczerpaniu porzadku obrad, Przewodniczacy
zakonczyl posiedzenie.

Komisja Rewizyjna w skiadzie:

1. Robert Sieg —Przewodniczagcy e ‘j//@"' .........
2. Ksenia Wirkus — Zast¢pca Przewodniczacego ... Adilaal ...

3. Jadwiga Bukolt — Cztonek
4. Dariusz Pieczywek — Czlonek

5. Piotr Warminski — Czlonek

6. Kajetan Wiese — Czlonek
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Tomasz Dix
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