ZARZADZENIE Nr OR.0050.1.143.2024
BURMISTRZA SEPOLNA KRAJENSKIEGO
z dnia 18 grudnia 2024 r.

w sprawie powolania Komisji Konkursowej do opiniowania wnioskow zgloszonych
w konkursie na wsparcie zadania publicznego w zakresie rozwoju sportu w Gminie
Sepodlno Krajenskie w 2025 roku

Na podstawie art. 30 ust. 1, art. 33 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o

samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r., poz. 1465, z pdzn. zm.) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Powoluje si¢ Komisje Konkursowa do opiniowania wnioskéw zgloszonych w
konkursie na wsparcie zadania publicznego w zakresie rozwoju sportu w Gminie S¢p6lno

Krajenskie w 2025 roku w nastepujacym sktadzie:

1) Marek Zienko, Zastepca Burmistrza S¢polna Krajenskiego — Przewodniczacy Komisji;
2) Beata Koztowska, Kierownik Referatu Spraw Obywatelskich — Sekretarz Komisji,

3) Anna Buchwald, Skarbnik Gminy Sep6lno Krajenskie — Cztonek Komis;ji.

§ 2. Zasady pracy komisji okresla Regulamin Komisji Konkursowej stanowiacy zatgcznik
do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Referatu Spraw Obywatelskich
Urzedu Miejskiego w Sepdlnie Krajeniskim.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Uzasadnienie

Burmistrz S¢poélna Krajenskiego oglosil konkurs na wsparcie zadania publicznego w
zakresie rozwoju sportu w Gminie Se¢polno Krajenskie w 2025 roku.

Zgodnie z pkt 7 zatgcznika do Zarzadzenia Nr OR.0050.1.138.2024 Burmistrza
Sepolna Krajenskiego z dnia 2 grudnia 2024 roku w sprawie ogloszenia konkurs na wsparcie
zadania publicznego w zakresie rozwoju sportu w Gminie S¢polno Krajenskie w 2025 roku,
ztozone w konkursie wnioski przekazywane sa pod obrady Komisji Konkursowej, powotanej
zarzagdzeniem Burmistrza Se¢polna Krajenskiego, ktoéra opiniuje je pod wzgledem

merytorycznym. Burmistrz po zapoznaniu si¢ z opinig komisji rozstrzyga konkurs.

W zwigzku z powyzszym niezbedne jest wydanie niniejszego zarzadzenia.

Sporzadzita: Beata Kozlowska



Zakacznik

do Zarzadzenia Nr OR.0050.1.143.2024
Burmistrza Sepolna Krajenskiego

z dnia 18 grudnia 2024 r.

REGULAMIN KOMISJI KONKURSOWEJ

§ 1. Burmistrz powoluje zarzadzeniem Komisje Konkursowa, jako organ doradczy do
opiniowania wnioskéw zlozonych w konkursie, wyznaczajac przewodniczacego oraz
sekretarza.

§ 2. W skfad Komisji z prawem glosu wchodza, przedstawiciele Burmistrza.

§ 3. Czlonkami komisji nie mogg by¢ osoby zwigzane z podmiotami uczestniczacymi
w otwartym konkursie ofert. W tym celu kazdy cztonek komisji uczestniczacy w postepowaniu
konkursowym zobowigzany jest do zlozenia pisemnego o$wiadczenia, ktérego tres¢ stanowi
zalgcznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

§ 4. W przypadku niezlozenia o§wiadczenia, o ktorym mowa w § 3, cztonek komisji podlega
wykluczeniu z jej prac w zakresie i na zasadach okreslonych w dziale I, rozdziale 5 ustawy z
dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz. U. z 2024 r., poz. 572).

§ 5. Celem pracy Komisji jest zaopiniowanie zlozonych wnioskéw oraz przedlozenie
Burmistrzowi propozycji wyboru najlepszej oferty, majac na uwadze zapewnienie wysokie;j
jakosci wykonania zadania publicznego, a w szczegdlnosci dokonanie oceny merytorycznej
ztozonych ofert.

§ 6. Do zadan Przewodniczacego komisji nalezy w szczegdlnosci:
1) wyznaczanie termindéw posiedzen Komisji,
2) kierowanie pracami Komis;ji,
3) przedlozenie Burmistrzowi protokotu z prac Komisji,
4) nadzér nad stosowaniem niniejszych zapisow.
§ 7. Do zadan Sekretarza komisji nalezy w szczegdlnosci:
1) przygotowanie dokumentacji na potrzeby komisji konkursowej, w tym:
a) listy obecnosci,
b) oswiadczen, o ktérych mowa w § 3,
c) kart oceny ofert, ktorej wzor stanowi zatacznik nr 2 do niniejszego regulaminu.
2) sporzadzenie protokotu z prac Komisji.
§ 8. 1. Do zadan Czlonka komisji nalezy w szczegdlnosci:

1) znajomos¢ i prawidtowe stosowanie zasad i procedur regulujacych zlecanie zadan oraz
sporzadzania oceny ofert,

2) aktywne uczestnictwo w posiedzeniu Komisji,



3) zapoznanie si¢ ze ztozonymi wnioskami oraz dokonanie ich rzetelnej analizy 1 oceny,

4) nieudostepnianie osobom nieuprawnionym informacji zawartych w dokumentach
przedktadanych przez uprawnione podmioty oraz z prac komisji konkursowe;j,

5) wykonanie czynno$ci powierzonych przez Przewodniczacego, a zwlaszcza dokladne
sprawdzenie ofert.

2. Uczestnictwo w pracach Komisji odbywa si¢ w ramach obowigzku stuzbowego.

§ 9. Po uptywie terminu sktadania ofert, wyznaczony przez Burmistrza Pracownik Referatu
Spraw Obywatelskich Urzedu Miejskiego w Sepdlnie Krajenskim dokonuje oceny
formalnej ztozonych w konkursie wnioskow.

§ 10. W ramach oceny formalnej potwierdza si¢ spelnienie wymogdéw formalno-prawnych
przez oferenta oraz wniosek, okreslonych w uchwale oraz ogloszeniu konkursowym.
Niespelienie ktéregokolwiek z kryteriow formalnych, powoduje negatywna ocene
formalng oferty. Bledy formalne nie podlegajg korektom ani uzupelnieniom.

§ 11. Oferta, ktéra uzyskata negatywna ocen¢ formalng nie podlega dalszej procedurze
oceny merytorycznej przeprowadzanej przez Komisjg, co skutkuje odrzuceniem oferty na
etapie oceny formalne;.

§ 12. Po dokonaniu oceny formalnej odpowiedzialny za jej dokonanie pracownik
przekazuje Komisji ztozone w konkursie oferty wraz z wypetniong czescig I karty oceny
oferty.

§ 13. Posiedzenie Komisji odbywa si¢ w wyznaczonym przez Przewodniczgcego terminie,
nie poZniejszym niz okres§lony w ogloszeniu konkursu ofert termin rozstrzygniecia
konkursu.

§ 14. Czlonkowie komisji potwierdzaja swoja obecnos¢ na liscie obecnosci.

§ 15. Dokonujac oceny merytorycznej Komisja bierze pod uwage wczesniej ustalone
kryteria w ogloszeniu konkursowym oraz kryteria okreslone w § 4 ust. 5 uchwaty Nr
XXXVII/268/13 Rady Miejskiej w Sepolnie Krajenskim z dnia 25 wrze$nia 2013 r. w
sprawie okreslenia warunkow i trybu finansowania rozwoju sportu przez Gming Sepdlno
Krajenskie (Dz. Urz. Woj. Kujawsko-Pomorskiego z 2014 r. poz. 1088, z p6zn. zm.)
zgodnie z kartg oceny oferty (II cze$¢).

§ 16. Decyzje Komisji podejmowane sa wickszoscig glosow. W przypadku réwnej liczby
gloséw decyduje glos Przewodniczacego.

§ 17. Komisja moze zaproponowa¢ przyznanie nizszej niz wnioskowang kwote dotacji w
stosunku do ofert ocenionych pozytywnie.

§ 18. Z prac Komisji sporzadza si¢ protokoél, ktory dla swojej waznosci jest podpisywany
przez wszystkich cztonkow komisji obecnych na posiedzeniu.

§ 19. Protokot z prac Komisji zawiera m.in. wykaz wszystkich ztozonych wnioskéw
w ramach poszczegdlnych zadan konkursowych ze wskazaniem:

1) pelnej nazwy oferenta,

2) nazwy zadania publicznego,



3) proponowanej kwoty dotacji przez oferenta,

4) informacji o pozytywnej badZ negatywnej ocenie formalnej oferty,
5) informacji o pozytywnej badz negatywnej ocenie merytorycznej,
6) proponowanej przez komisje wysokosci dotacji.

§ 20. Komisja Konkursowa opiniuje wnioski zlozone w konkursie i przedklada
Burmistrzowi swoje stanowisko w tej sprawie w formie protokotu. W przypadku braku
zgodnosci czlonkéw komisji, uczestniczacych w posiedzeniu, informacja o tym jest
przekazywana Burmistrzowi celem podjecia ostatecznej decyzji.

§ 21. Burmistrz rozstrzyga konkurs w formie zarzadzenia.

§ 22. Obstuge organizacyjng spotkan Komisji Konkursowej oraz archiwizacje jej
dokumentow zapewnia Urzad Miejski w Sepolnie Krajenskim.

A

(



Zalgcznik nr 1
do Regulaminu Komisji Konkursowej

Dotyczy konkursu
w zakresie: Rozw6j sportu w Gminie S¢pélno Krajenskie

Oswiadczenie czlonka Komisji Konkursowej

Imig¢ i nazwisko

Oswiadczam, ze:
1. Nie jestem zwigzany(a) poprzez cztonkostwo, wolontariat, a takze udziat we wladzach
podmiotoéw sktadajacych oferty w ww. konkursie.
2. Nie pozostaje w takim stosunku prawnym lub faktycznym z podmiotami biorgcymi

udzial ww. konkursie, ktéry moze budzi¢ uzasadniong watpliwo$é, co do mojej
bezstronnosci podczas opiniowania ofert.

Sepdlno Krajenskie dnia

podpis skiadajacego oswiadczenie



Zalacznik nr 2
do Regulaminu Komisji Konkursowej

KARTA OCENY OFERTY

Konkurs:

Nazwa oferenta:

Nazwa zadania:

Cze¢s¢ I — wypelnia wyznaczony pracownik

Lp. Kryteria oceny Ocena:
Tak/Nie

1 Whioskodawca jest uprawniony do udziatu w konkursie

2 Whniosek zostat ztozony na wlasciwym formularzu

3 Whiosek zostal ztozony w terminie okreslonym w ogloszeniu

4 Whiosek zostat podpisany przez osobe lub osoby uprawnione do sktadania

oswiadczen woli w imieniu oferenta

5 Zgodnos¢ celow statutowych wnioskodawcy z realizowanym zadaniem

6 Zgodnos¢ realizowanego zadania ze wskazanym w ogloszeniu
konkursowym rodzajem zadania

7 Poprawnos¢ i kompletnos¢ zatacznikow:

- ztozono wymagane w ogloszeniu konkursowym zataczniki

- oryginalnos¢ lub potwierdzenie zgodnosci z oryginatem

- podpisy 0séb upowaznionych

9 Inne zgodne z ogloszeniem konkursu:

- kompletno$¢ wypehienia wszystkich pozycji formularza oferty

Oferta spelnia/nie spetnia* kryteriéw oceny formalnej i moze/nie moze* zosta¢ poddana
ocenie merytoryczne;j.

DOKUMENTACIJE SPRAWDZIL:

DATA I PODPIS PRACOWNIKA Ref. SO



Czes¢ 11 — wypelnia Komisja Konkursowa

Lp. Kryteria oceny Ocena:

1. | mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez wnioskodawce: pozytywna/
zasoby kadrowe, zasoby rzeczowe, doswiadczenie oferenta w negatywna
realizacji zadan podobnego rodzaju

2. | budzet zadania: kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego, pozytywna/
w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania, negatywna

3. | uwzglednienie planowanego przez oferenta wktadu rzeczowego, pozytywna/
osobowego, w tym $wiadczen wolontariuszy i pracy spotecznej negatywna
cztonkow,

4. | wniosek obejmuje przynajmniej jeden cel publiczny:

1) poprawa warunkdw uprawiania sportu przez zawodnikow
klubéw sportowych;
2) osigganie wysokich wynikow sportowych przez zawodnikéw pozyttywna/
klubéw sportowych; e
3) zwigkszenie dostepnosci mieszkancow Gminy Sepdlno
Krajenskie do dziatalnos$ci sportowe;.

Komisja konkursowa proponuje:

[] przyznaé dofinansowanie

Proponowania wysoko$¢ dofinansowania:

Uwagi (informacje o zmianach wysokosci dofinansowania w pordwnaniu z ofertg)

[] nie przyznaé dofinansowania

Uwagi Czlonkéw Komisji — uzasadnienie oceny oferty:

Podpisy cztonkéw komisji:




